




 Elba Rivera Gonzalez (External) Certificado de Participación

Elba Rivera González 

(External)Elba Rivera 

Gonzalez (External) Neuroeducación ¿Cómo aprende el cerebro?    

Dado el 20 de septiembre de 2024 

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE PUERTO RICO 

Vicepresidencia de Asuntos Académicos y Estudiantiles 
Vicepresidencia Asociada de Educación en Línea 

Certificado de Participación 
Otorgado a 

Por su participación en el 

Instituto para la Calidad en la Educación en Línea 

en la Conferencia 

Zulma Figueroa Román, Ed. D. 

Vicepresidenta Asociada de Educación en Línea 





Elba Rivera González 

 Opciones del Grade Center en el  
curso de Blackboard 

 

a 
 

Dado el 16 de febrero de 2022 

 
 





Elba Rivera González 

Respondus Monitor and Lockdown Browser 
 (integridad académica) 

 
Dado el 9 de diciembre de 2021 



por su participación en el 

U N I V E R S I D A D  I N T E R A M E R I C A N A  D E  P U E R T O  R I C O  

R E C I N T O  D E  P O N C E

T R I G É S I M O  P R I M E R  S E N A D O  A C A D É M I C O

Confiere este Certificado a la Doctora



Elba I  Rivera Gonzalez 

Cómo entender el Learning Analytics para alcanzar soluciones basadas 
en evidencias 

13 de enero de 2021 



Elba I  Rivera Gonzalez 

Preguntas frecuentes sobre Blackboard Learn y Collaborate Ultra 

13 de enero de 2021 



Elba I  Rivera Gonzalez 

¿Cómo generar ambientes de aprendizaje inclusivo? 

15 de enero de 2021 



Elba I  Rivera Gonzalez 

Diálogo Socrático 

15 de enero de 2021 



Elba I  Rivera Gonzalez 

Diseño y migración de asignaciones, exámenes y rúbricas 

15 de enero de 2021 



Elba I  Rivera Gonzalez 

Manejo de Starfish para la retención de estudiantes en línea 

15 de enero de 2021 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RUniversidad Interamericana de Puerto Rico • Recinto de Ponce 
Decanato de Asuntos Académicos y División Académica de Educación en Línea 

 
Se le otorga este certificado a 

 

Elba Ines Rivera Gonzalez 

 
por su participación en el taller: 

 
Uno, dos, tres probando – Producción de audios y videos 

Ofrecido el     3 de septiembre de 2021 en Ponce, Puerto Rico. 
 
 
 

Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 
Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 

Decano de Asuntos Académicos 

Dr. Héctor L. Feliciano Torres 
Dr. Héctor L. Feliciano Torres 

Director de Educación en Línea



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RUniversidad Interamericana de Puerto Rico • Recinto de Ponce 
Decanato de Asuntos Académicos y División Académica de Educación en Línea 

 
Se le otorga este certificado a 

 

Elba Ines Rivera Gonzalez 

 
por su participación en el taller: 

 
Uno, dos, tres probando – Producción de audios y videos 

Ofrecido el     3 de septiembre de 2021 en Ponce, Puerto Rico. 
 
 
 

Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 
Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 

Decano de Asuntos Académicos 

Dr. Héctor L. Feliciano Torres 
Dr. Héctor L. Feliciano Torres 

Director de Educación en Línea



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Universidad Interamericana de Puerto Rico • Recinto de Ponce 
Decanato de Asuntos Académicos y División Académica de Educación en Línea 

 
Se le otorga este certificado a 

 

Elba Ines Rivera Gonzalez 

 
por su participación en el taller: 

 
Llevando foros de discusión a video con Flipgrid 

Ofrecido el     3 de septiembre de 2021 en Ponce, Puerto Rico. 
 
 
 

Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 
Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 

Decano de Asuntos Académicos 

Dr. Héctor L. Feliciano Torres 
Dr. Héctor L. Feliciano Torres 

Director de Educación en Línea



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RRUniversidad Interamericana de Puerto Rico • Recinto de Ponce 
Decanato de Asuntos Académicos y División Académica de Educación en Línea 

 
Se le otorga este certificado a 

 

Elba Ines Rivera González 

 
por su participación en el taller: 

 
Conceptos básicos del diseño gráfico en el 

salón multimodal 

Ofrecido el     3 de septiembre de 2021 en Ponce, Puerto Rico. 
 
 
 

Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 
Dr. Víctor A. Feliberty Ruberté 

Decano de Asuntos Académicos 



Dr. Héctor L. Feliciano Torres 
Dr. Héctor L. Feliciano 

Torres Director de 
Educación en Línea



 

Elba I. Rivera González 

“Tertulia sobre adaptación y flexibilidad en aulas virtuales, el balance 

entre el rigor y el entendimiento de las circunstancias históricas” 

13 de agosto de 2020 



 

Elba I. Rivera González  

“Tertulia sobre métodos pedagógicos, estrategias didácticas 

y técnicas de enseñanza efectivos para aula virtual” 
13 de agosto de 2020 



 

Elba I. Rivera González 

“Aplicaciones emergentes en el aprendizaje 

experiencial”  
11 de agosto de 2020 

























































































 Completion Date 24-Sep-2020
Expiration Date 24-Sep-2023

Record ID 38580324

This is to certify that:

Elba Rivera

Has completed the following CITI Program course: 

(BHR) (Curriculum Group)

(BHR) (Course Learner Group)

1 - Basic Course (Stage)

Under requirements set by:

Inter American University of Puerto Rico

Not valid for renewal of certification
through CME. Do not use for
TransCelerate mutual recognition
(see Completion Report). 

Verify at www.citiprogram.org/verify/?wc923a70b-5155-481b-8357-bccadee42f7c-38580324 

https://www.citiprogram.org/verify/?wc923a70b-5155-481b-8357-bccadee42f7c-38580324


 Completion Date 26-Sep-2020
Expiration Date 26-Sep-2023

Record ID 38580326

This is to certify that:

Elba Rivera

Has completed the following CITI Program course: 

(RSF-SBRED) (Curriculum Group)

(RSF-SBRED) (Course Learner Group)

1 - Basic Course (Stage)

Under requirements set by:

Inter American University of Puerto Rico

Not valid for renewal of certification
through CME. Do not use for
TransCelerate mutual recognition
(see Completion Report). 

Verify at www.citiprogram.org/verify/?w9508efe9-4025-4bd2-83d9-2417c73807f0-38580326 

https://www.citiprogram.org/verify/?w9508efe9-4025-4bd2-83d9-2417c73807f0-38580326


COLLABORATIVE INSTITUTIONAL TRAINING INITIATIVE (CITI PROGRAM)
COMPLETION REPORT - PART 1 OF 2

COURSEWORK REQUIREMENTS*

* NOTE: Scores on this Requirements Report reflect quiz completions at the time all requirements for the course were met. See list below for details.
See separate Transcript Report for more recent quiz scores, including those on optional (supplemental) course elements.

•  Name: Elba Rivera (ID: 9500028)
•  Institution Affiliation: Inter American University of Puerto Rico (ID: 1370)
•  Institution Email: erivera@ponce.inter.edu
•  Institution Unit: Ponce Campus
•  Phone: 7879086735

•  Curriculum Group: (BHR)
•  Course Learner Group: Same as Curriculum Group
•  Stage: Stage 1 - Basic Course

•  Record ID: 38580324
•  Completion Date: 24-Sep-2020
•  Expiration Date: 24-Sep-2023
•  Minimum Passing: 75
•  Reported Score*: 91

REQUIRED AND ELECTIVE MODULES ONLY DATE COMPLETED SCORE
Belmont Report and Its Principles (ID: 1127)  22-Sep-2020 3/3 (100%) 
Defining Research with Human Subjects - SBE (ID: 491)  22-Sep-2020 5/5 (100%) 
Basic Institutional Review Board (IRB) Regulations and Review Process (ID: 2)  22-Sep-2020 5/5 (100%) 
Informed Consent (ID: 3)  22-Sep-2020 4/5 (80%) 
Social and Behavioral Research (SBR) for Biomedical Researchers (ID: 4)  22-Sep-2020 4/4 (100%) 
Records-Based Research (ID: 5)  22-Sep-2020 3/3 (100%) 
Research and HIPAA Privacy Protections (ID: 14)  22-Sep-2020 5/5 (100%) 
Conflicts of Interest in Human Subjects Research (ID: 17464)  24-Sep-2020 4/5 (80%) 
Inter American University of Puerto Rico (ID: 12851)  24-Sep-2020 No Quiz 
Avoiding Group Harms - U.S. Research Perspectives (ID: 14080)  24-Sep-2020 3/3 (100%) 
Populations in Research Requiring Additional Considerations and/or Protections (ID: 16680)  24-Sep-2020 3/5 (60%) 
Research Involving Prisoners (ID: 8)  24-Sep-2020 4/4 (100%) 

For this Report to be valid, the learner identified above must have had a valid affiliation with the CITI Program subscribing institution
identified above or have been a paid Independent Learner.

Verify at: www.citiprogram.org/verify/?ka7a23a6d-7a52-4e80-a502-36361ad1d0e7-38580324

Collaborative Institutional Training Initiative (CITI Program)
Email: support@citiprogram.org
Phone: 888-529-5929
Web: https://www.citiprogram.org

https://www.citiprogram.org/verify/?ka7a23a6d-7a52-4e80-a502-36361ad1d0e7-38580324
mailto:support@citiprogram.org
https://www.citiprogram.org


 Completion Date 26-Sep-2020
Expiration Date 26-Sep-2023

Record ID 38580327

This is to certify that:

Elba Rivera

Has completed the following CITI Program course: 

(IRB) (Curriculum Group)

(IRB) (Course Learner Group)

1 - Basic Course (Stage)

Under requirements set by:

Inter American University of Puerto Rico

Not valid for renewal of certification
through CME. Do not use for
TransCelerate mutual recognition
(see Completion Report). 

Verify at www.citiprogram.org/verify/?w75ed6633-9fbb-482c-bb9e-127c13b31b96-38580327 

https://www.citiprogram.org/verify/?w75ed6633-9fbb-482c-bb9e-127c13b31b96-38580327


COLLABORATIVE INSTITUTIONAL TRAINING INITIATIVE (CITI PROGRAM)
COMPLETION REPORT - PART 2 OF 2

COURSEWORK TRANSCRIPT** 

** NOTE: Scores on this Transcript Report reflect the most current quiz completions, including quizzes on optional (supplemental) elements of the
course. See list below for details. See separate Requirements Report for the reported scores at the time all requirements for the course were met.

•  Name: Elba Rivera (ID: 9500028)
•  Institution Affiliation: Inter American University of Puerto Rico (ID: 1370)
•  Institution Email: erivera@ponce.inter.edu
•  Institution Unit: Ponce Campus
•  Phone: 7879086735

•  Curriculum Group: (BHR)
•  Course Learner Group: Same as Curriculum Group
•  Stage: Stage 1 - Basic Course

•  Record ID: 38580324
•  Report Date: 24-Sep-2020
•  Current Score**: 91

REQUIRED, ELECTIVE, AND SUPPLEMENTAL MODULES MOST RECENT SCORE
Basic Institutional Review Board (IRB) Regulations and Review Process (ID: 2) 22-Sep-2020  5/5 (100%) 
Informed Consent (ID: 3) 22-Sep-2020  4/5 (80%) 
Defining Research with Human Subjects - SBE (ID: 491) 22-Sep-2020  5/5 (100%) 
Belmont Report and Its Principles (ID: 1127) 24-Sep-2020  3/3 (100%) 
Social and Behavioral Research (SBR) for Biomedical Researchers (ID: 4) 22-Sep-2020  4/4 (100%) 
Records-Based Research (ID: 5) 22-Sep-2020  3/3 (100%) 
Research Involving Prisoners (ID: 8) 24-Sep-2020  4/4 (100%) 
Research and HIPAA Privacy Protections (ID: 14) 22-Sep-2020  5/5 (100%) 
Avoiding Group Harms - U.S. Research Perspectives (ID: 14080) 24-Sep-2020  3/3 (100%) 
Populations in Research Requiring Additional Considerations and/or Protections (ID: 16680) 24-Sep-2020  3/5 (60%) 
Conflicts of Interest in Human Subjects Research (ID: 17464) 24-Sep-2020  4/5 (80%) 
Inter American University of Puerto Rico (ID: 12851) 24-Sep-2020  No Quiz 

For this Report to be valid, the learner identified above must have had a valid affiliation with the CITI Program subscribing institution
identified above or have been a paid Independent Learner.

Verify at: www.citiprogram.org/verify/?ka7a23a6d-7a52-4e80-a502-36361ad1d0e7-38580324

Collaborative Institutional Training Initiative (CITI Program)
Email: support@citiprogram.org
Phone: 888-529-5929
Web: https://www.citiprogram.org

https://www.citiprogram.org/verify/?ka7a23a6d-7a52-4e80-a502-36361ad1d0e7-38580324
mailto:support@citiprogram.org
https://www.citiprogram.org
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